Documento Borrador:

Ing. Agr. Ricardo Cayssials
15 de Agosto 2007

Se trata de unas cuarta aproximacion de ideas de caracter “borrador’sobre las cuales
acordar, en forma democratica, en el seno de la Comision Central de ADUR que esta
asesorando , a los representantes de ADUR en el “Comité” nombrado por el Consejo
Central de la UdelaR para avanzar en las propuestas de Reforma Universitaria y otros
cometidos (Consejo Central Extraordinario de la UdelaR del 31 de Mayo 2007),todos los
Lunes de 19:30 2 21:30 hs.

Se mantiene pare de lo que establece el documento de Markarian R. (2006) donde entre los
principios basicos para impulsar los cambios en la UdelaR senala: “Los sistemas publicos
de ensefianza y de investigacion tienen efectos fundamentales en la cultura, en la
actividad econémica y productiva, en la globalidad de su educacién, en la riqueza y
apertura de la trama ideoldgica y de valores que practican y transmiten, en el lugar
que el pais ocupa en el concierto internacional. Por ello tienen la absoluta
responsabilidad de ser de la mejor calidad posible, y es asi como cumpliran cabalmente
con la ciudadania y el estado que les asigna recursos. Por tanto, el fortalecimiento del
sistema publico no es una necesidad sdlo técnica o cultural, es una necesidad
ideolégica y ética: los valores que él representa en la sociedad uruguaya
histéricamente concebida son intransferibles desde el punto de vista democratico,
social y econdémico. La formacién de un pensamiento autondémico y las bases
culturales, técnicas y sociales para el ejercicio de esa autonomia se sustentan en el
sistema de valores del cual la educacion publica es  portadora.
La institucién universitaria, por tanto sus autoridades, deben combatir toda forma de
autocomplacencia en el andlisis de su accionar y toda forma de autoritarismo y gestion
que coarte la libre circulacion de informacion e ideas de los dOrdenes y sus
representantes. Hemos vivido en los ultimos aflos periodos en que no se propendid ni
se pudieron crear los espacios para el analisis de diversos problemas que estan en el
centro de los retrasos de la institucion o del sistema educativo, mas en general.[1]

Por todo ello la institucion debe entrar en una dindmica en que las opiniones fundadas
e independientes, criticas en el sentido amplio de esa palabra, sea la norma,
nuevamente, a lo largo y ancho de la institucion. Por otra parte, la Universidad,
cumpliendo cabalmente con lo prescripto en los Articulos 2 y 3 de su Ley Organica
debe promover y participar en las respuestas de una auténtica agenda nacional de
politicas de estado. Sin soberbia, ni taxativamente, pero opinando y abriendo puertas a
los debates que tanto necesita el pais”.

En cuanto a la necesaria Descentralizacion de la UdelaR, el documento de Markarian R
, antes mencionado establece: “ Mas que pensar sobre un esquema de "la Universidad
va al interior" debe pensarse en una Universidad de y para todo el pais”.

Se tuvo en cuenta la Ley Organica vigente, en aquellos articulos de mayor valor
conceptual de principios (Ley N° 2549 de 1958, ver en anexo)



En la reunién de Lunes pasado (29/072007) se analiz6 la “Segunda Version” de este
documento y se sugirieron varias incorporaciones que en parte se pretende hacer un
“avance” (por parte del autor de esta sintesis de acuerdo a lo convenido), enviarlo a todos
los que estan participando en esta Sub-Comision de ADUR-Central, a los efectos que
puedan tener un primer “arreglo” y luego ajustarlo con el aporte realizado por cada uno de
los integrantes de esta Sub-Comision.

Cabe senalar que el Prof. Mario Wschebor sefial6 como “idea fuerza general” que este
documento de “Principios Bésicos”, deberia ademas hacer el esfuerzo de incorporar
“actualizaciones”, teniendo presente los nuevos desafios y las nuevas realidades del
Uruguay actual en el contexto mundial, en particular en lo referente a al Sistema de
Educacion Superior Publico (SESP). Por su parte otros integrantes hicieron referencia al
tema de la “Educacion para toda la vida” ; “la Universidad abierta y hacia la Cultura”
(Profesora Cristina Contera), asi como otros temas de gran trascendencia como el “co-
gobierno, la autonomia, la calidad de la docencia universitaria y terciaria, los abordajes
multidisciplinarios; la internalizacion o mundializaciéon de los conocimientos cientifico-
tecnoldgicos conjuntamente con el pensar con cabeza propia”. En la reunién del Lunes 13
de Agosto 2007 se comenz6 a tratar el documento y se sugirieron otros “ajustes”,
informando ademés que varios integrantes del grupo de trabajo de ADUR.-Central me
harén llegar nuevas “redacciones”.Tal es el caso del Profesor Dr. Ruben Budelli, (las cuales
he recibido en el dia de ayer (25 de Agosto 2007) y las incorporo al “documento borrador”
que les estoy enviando, eliminando redacciones mias como Uds. podran apreciar
comparando los documentos :el anterir y este que envio con fecha de hoy(16/08/2007)
Todas estas ideas trataran de ir incorporandos en esta “quinta Aproximacion”, aclarando
que son apenas “avances”, para facilitar la incorporacion definitiva y ajuste final de los
compromisos compartidos que se asumieron en la tltima reunion.
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1) La o las Universidades o Instituciones Publicas seran gratuitas, co-gobernadas y de con
los mandatos constitucionales vigentes de estar al servicio de los intereses generales de
todo el pueblo de la Republica Oriental del Uruguay.autonomas, a los efectos

2) La UdelaR y otras Universidades e Instituciones de Educacion Terciaria a ser creadas se
regiran len forma auténoma del Gobierno Nacional. Se entenderéd por autonomia el

establecido en la Ley Organica de la Universidad.
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4) El funcionamiento de todas las Instituciones de Educacion Terciaria tendran un auténtico
funcionamiento democratico impulsando un protagonismo real tanto de los 6rdenes como
de los actores sociales pertinentes en cada caso. El funcionamiento de estas instituciones se
basara en el trabajo de los 6rdenes: docentes, estudiantes y egresados. Se dara especial
protagonismo a los funcionarios no decentes. Se buscard la participaran en las discusiones

generales de politica institucional de actores sociales como trabajadores en general,
camaras comerciales, industriales y otras, etc.
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-Ley Organica de la Universidad de la Republica
Ley No. 2549
(Publicada en el Diario Oficial el 29 de Octubre de 1958)

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Art.1 - REGIMEN GENERAL

- La Universidad de la Republica es una persona juridica
publica, que funcionara como Ente Autonomo, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes de la Constitucidon, esta Ley
Organica y demas leyes, y los reglamentos que la misma
dicte.

Art.2 - FINES DE LA UNIVERSIDAD

- La Universidad tendra a su cargo la ensefanza publica
superior en todos los planos de la cultura, la ensefanza
artistica, la habilitacion para el ejercicio de las profesiones
cientificas y el ejercicio de las demas funciones que la ley le
encomiende.

Le incumbe asimismo, a través de todos sus 6rganos, en sus
respectivas competencias, acrecentar, difundir y defender la
cultura; impulsar y proteger la investigacion cientifica y las
actividades artisticas y contribuir al estudio de los problemas
de interés general y propender a su comprension publica;
defender los valores morales y los principios de justicia,
libertad, bienestar social, los derechos de la persona
humana y la forma democratico-republicana de gobierno.

Art.3 - LIBERTAD DE OPINION

- La libertad de catedra es un derecho inherente a los
miembros del personal docente de la Universidad. Se
reconoce asimismo a los ordenes universitarios, y
personalmente a cada uno de sus integrantes, el derecho a
la mas amplia libertad de opinién y critica en todos los
temas, incluso aquellos que hayan sido objeto de
pronunciamientos expresos por las autoridades



universitarias.

Art.4 - INTEGRACION DE LA UNIVERSIDAD - La Universidad
estara integrada por las Facultades, Institutos y Servicios
que la constituyen actualmente o se creen o se le incorporen
en el futuro. Sustituir por el Sistema de Educacién Superior
Publico Gratuito (SESPG) estara integrada por las
Facultades, Institutos y Servicios que la constituyen
actualmente o se creen o se le incorporen en el futuro.

Art.5 - AUTONOMIA - La Universidad se desenvolvera, en
todos los aspectos de su actividad, con la mas amplia
autonomia.

Se considera que estos articulos de la “"Ley N° 2549"” deberian
permanecer en la nueva propuesta legal que se establezca, al
menos en sus aspectos conceptuales mas significativos
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